KATA PENGANTAR

Sebagai upaya dalam membangun manajemen pemerintahan yang transparan, partisipatif,
akuntabel dan berorientasi hasil, maka disusunlah dokumen Perjanjian Kinerja Badan
Penelitian dan Pengembangan Perhubungan Tahun 2018. Perjanjian Kinerja Badan Penelitian
dan Pengembangan Perhubungan Tahun 2018 disusun dengan memperhatikan dokumen
Rencana Strategi Kementerian Perhubungan Tahun 2015-2019 dan Rencana Strategi Badan
Penelitian dan Pengembangan Perhubungan Tahun 2015-2019 serta dokumen Pagu Anggaran
Badan Penelitian dan Pengembangan Perhubungan Tahun 2018.

Dokumen Perjanjian Kinerja Badan Penelitian dan Pengembangan Perhubungan Tahun 2018 ini
merupakan dokumen pernyataan kesepakatan kinerja antara Kepala Badan Penelitian dan
Pengembangan Perhubungan dan Menteri Perhubungan untuk mewujudkan target kinerja di
tahun 2018. Dokumen ini memuat sasaran strategis, program/ kegiatan utama beserta target
kinerja dan anggaran.

Diharapkan perjanjian kinerja ini dapat menjadi pedoman untuk pelaksanaan kegiatan
program tahun 2018 di lingkungan Badan Penelitian dan Pengembangan Perhubungan.
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DIKATOR DIKATOR A
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018
LEARNING AND GROWTH PERSPECTIVE
6 Meningkatnya kapasitas | Terlaksananya 7 | Tingkat Produktivitas indeks 1,5
dukungan manajemen dukungan teknis Peneliti
penelitian dan manajemen 8 | Peningkatan % 20
pengembangan di penelitian kompetensi SDM
bidang transportasi Badan Litbang melalui
Bimbingan Teknis
9 | Nilai AKIP Badan Nilai A(80)
Litbang Perhubungan
10 | Tingkat Maturitas Level 2
SPIP

PROGRAM KEGIATAN

ANGGARAN (RP)

Program Penelitian dan Pengembangan Kementerian Perhubungan 143.830.906.000
1. | Penelitian dan Pengembangan Transportasi Antarmoda 26.807.107.000
2. | Penelitian dan Pengembangan Transportasi Jalan dan 21.649.019.000
Perkeretaapian

3. | Penelitian dan Pengembangan Transportasi Laut, Air, Su ngai, 22.348.059.000
Danau dan Penyeberangan

4. | Penelitian dan Pengembangan Transportasi Udara 23.022.889.000
Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya 50.003.832.000

Menteri Perhubungan
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PERJANJIAN KINERJA

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN PERHUBUNGAN

SASARAN STRATEGIS
PROGRAM

TAHUN 2018

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR KINERJA
UTAMA (IKU)

| TARGET

SATUAN !

2018

STAKEHOLDER PERSPECTIVE
1 Meningkatnya kualitas Tersusunnya 1 | Prosentase hasil % 80
dan kinerja penelitian rekomendasi hasil penelitian yang
melalui tersedianya penelitian untuk dimanfaatkan sebagai
bahan rekomendasi perumusan kebijakan rekomendasi
kebijakan transportasi strategis dan kebijakan
teknologi di bidang
transportasi
CUSTOMER PERSPECTIVE
2 Meningkatnya Terlaksananya 2 | Prosentase % 60
pelaksanaan penelitian penelitian sesuai pemenuhan
sesuai dengan dengan kebutuhan permintaan penelitian
kebutuhan sebagai dasar dari stakeholders
penyusunan
rekomendasi untuk
perumusan kebijakan
INTERNAL PROCESS PERSPECTIVE
3 Meningkatnya Terwujudnya 3 | Prosentase % 70
harmonisasi dan harmonisasi dan pemanfaatan kerja
kerjasama penelitian dan | kerjasama penelitian sama dalam kegiatan
pengembangan di penelitian dan
bidang transportasi pengembangan
4 | Prosentase hasil % 100
forum ilmiah yang
dimanfaatkan sebagai
rekomendasi
kebijakan
4 Meningkatnya Terselenggaranya 5 Prosentase % 80
pelaksanaan pemantauan, pemanfaatan hasil
pemantauan, evaluasi evaluasi dan monitoring (t-2),
dan pelaporan hasil pelaporan hasil t adalah tahun IKU
penelitian penelitian
5 Meningkatnya publikasi | Tersedianya publikasi | 6 | Prosentase hasil % 80
dan diseminasi hasil dan diseminasi hasil penelitian yang
penelitian penelitian terdiseminasi dan
terpublikasi
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN PERHUBUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Sugihardjo

Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Perhubungan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Budi Karya Sumadi

Jabatan :  Menteri Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Pihak Kedua, Pihak Pertama
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KATA PENGANTAR
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KATA PENGANTAR
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KATA PENGANTAR
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