




















































































LAMPIRAN 

NO 
SASARAN 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA  
FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

1 Meningkatnya 

Birokrasi 

Balitbang 

Perhubungan 

Akuntabel 

IKK 

4 

Indeks 

Perencanaan 

Badan 

Litbang 

Perhubungan 

Tingkat kesesuaian dan 

keterpaduan dilakukan 

berdasarkan aspek 

Integrasi Perencanaan. 

Dengan bobot :  

1) Persentase 

Kesesuaian sasaran 

program renstra 

Badan Litbang 

Perhubungan  

dengan sasaran 

Kementerian 

Perhubungan (20 %);  

2) Persentase 

Kesesuaian sasaran 

program Renja 

Badan Litbang 

dengan sasaran PN, 

dalam RKP (40 %); 

3) Persentase 

Kesesuaian sasaran 

program Renja 

Badan Litbang 

dengan sasaran 

Renstra Badan 

Litbang (40 %). 

Nilai 82 1) Renstra; 

2) RKA KL; 

3) Renja; 

4) Prioritas 

Nasional Studi 

Pengembanga

n Transportasi 

Ibu Kota 

Negara (IKN). 

IKK 

8 

Tingkat 

Maturitas 

SPIP 

Penilaian Maturitas SPIP 

difokuskan pada 25 sub 

Unsur SPIP. Penetapan 

skor maturitas SPIP 

menggunakan skor hasil 

validasi dengan membuat 

rerata tertimbang dari skor 

validasi. Skor ini yang 

kemudian digunakan 

untuk menentukan tingkat 

maturitas SPIP. 

Tingkat maturitas level 3 

(terdefinisi) dengan 

interval skor 3,0 s/d 

kurang dari 4,0 (3,0 ≤ skor 

< 4,0) 

Level 3 1) Laporan 

Penyelenggar

aan SPIP; 

2) Dokumen 

Pemenuhan 

Data Dukung 

25 Sub Unsur 

SPIP 

2 Meningkatnya 

Kapabilitas 

Kerjasama 

dan 

Kemitraan 

IKK 

9 

Kualitas 

Pelaksanaan 

Kerjasama 

dan 

Kemitraan 

Jumlah tindak lanjut 

perjanjian kerjasama : 

jumlah total kerjasama. 

% 85 1) Dokumen 

Kerjasama; 

2) Laporan 

Penelitian 

Kerjasama. 



NO 
SASARAN 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA  
FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

Balitbang 

Perhubungan 

Badan 

Litbang 

Perhubungan 



LAMPIRAN 

Anggaran Kegiatan Tahun 2022 :  

Rp. 5.904.188.000,00 

NO. KEGIATAN VOLUME KEGIATAN ANGGARAN (RP.-) 

Program Dukungan Manajemen 

IKK 4 Indeks Perencanaan Badan Litbang Perhubungan 

a. Koordinasi Perencanaan Sistem 
Transportasi Wilayah Ibu Kota 
Negara Baru 

1 Laporan 221.074.000 

b. Roadmap Skema Pendanaan 
Alternatif Penelitian Kebijakan 
Transportasi 

1 Laporan  555.000.000 

c. In House Consulting Penerapan 
Good Governance dan 
Keberlanjutan Rumusan Kebijakan 
Transportasi 

1 Laporan 1.000.000.000 

d. Grand Desain Penataan Regulasi 
dan Kebijakan Layanan 
Transportasi Berbasis Aplikasi 

1 Laporan 804.000.000 

e. Harmonisasi Pelaksanaan 
Rencana Strategis 2020 - 2024 

1 Dokumen 205.669.000 

f. Koordinasi Penyusunan Bahan 
dan Materi Isu Strategis Penelitian 
Transportasi 

1 Laporan 393.463.000 

g. Koordinasi Penyusunan Program, 
Rencana Anggaran dan Rencana 
Kinerja Tahunan 

2 Dokumen 718.562.000 

h. Monitoring dan Evaluasi 
Penerapan Hasil Penelitian 

1 Laporan 310.153.000 

i. Koordinasi Penyelenggaraan 
SAKIP 

10 Laporan 382.935.000 

j. Evaluasi Kemanfaatan Sektor 
Transportasi 

1 Laporan 234.726.000 

IKK 8 Tingkat Maturitas SPIP 

a. Koordinasi Penyelenggaraan SPIP 
(Sistem Pengendalian Internal 
Pemerintah) 

2 Laporan 241.221.000 

IKK 9 Kualitas Pelaksanaan Kerjasama dan Kemitraan Badan Litbang Perhubungan 

a. Penyelenggaraan Koordinasi 
Kerjasama Penelitian 

1 Laporan 837.385.000 

 

 

 

  

 











LAMPIRAN 

NO 
SASARAN 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 
FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

1 Meningkatnya 

Kapabilitas 

Kepegawaian 

dan Organisasi 

Balitbang 

Perhubungan 

IKK 

1 

Indeks 

Kelembagaan 

Badan Litbang 

Perhubungan 

Indeks dihitung berdasarkan hasil rata-

rata survey pada instansi pemerintah 

dengan sampel dua tingkatan organisasi 

yakni tingkatan tertinggi dan tingkatan di 

bawah tingkatan tertinggi 

Nilai 79 Penilaian 

mandiri 

reformasi 

birokrasi 

IKK 

2 

Indeks 

Profesionalisme 

ASN Badan 

Litbang 

Perhubungan 

Penilaian tingkat profesionalitas pegawai 

ASN berdasarkan 4 (empat) dimensi, 

yaitu dimensi Kualifikasi (25%) dari 

keseluruhan pengukuran, Kompetensi 

(40%) dari keseluruhan pengukuran dan 

Kinerja (30%) dari keseluruhan 

pengukuran serta Disiplin (5%) dari 

keseluruhan pengukuran. 

Nilai 73 Penilaian kinerja 

dan disiplin ASN 

Badan Litbang 

Perhubungan 

IKK 

3 

Indeks Tata 

Kelola 

Manajemen ASN 

Badan Litbang 

Perhubungan 

Penilaian Indeks Tata Kelola Manajemen 

ASN menggunakan sistem skor dan 

bobot.  Masing-masing aspek dan sub-

aspek mempunyai bobot yang 

besarannya ditentukan berdasarkan 

peranannya dalam sistem merit. sub-

aspek terdiri dari 4 tingkatan:  

1. Kurang dengan skor 1, jika sebagian 

besar elemen yang dinilai belum sesuai 

ketentuan 

2. Cukup dengan skor 2, jika baru 

sebagaian elemen yang dinilai sudah 

sesuai ketentuan 

3. Baik dengan skor 3, jika sebagian 

besar elemen yang dinilai sudah sesuai 

ketentuan 

4. Sangat baik dengan skor 4, jika 

semua elemen yang dinilai sudah sesuai 

ketentuan, walau ada kekurangan 

namun dampaknya tidak luas. 

 

Penilaian Indeks Sistem Merit 

menggunakan rumus BobotIndikator x 

Skor setiap Sub Aspek dibagi dengan 

total penjumlahan hasil Bobot Indikator x 

Skor. 

Nilai 0.92 1. Dokumen 

usulan dan 

naskah rencana 

penerapan 

management 

kinerja dalam 

rangka 

reformasi 

birokrasi2. Peta 

jabatan dan 

rencana 

kebutuhan 

kepegawaian3. 

Database 

kepegawaian4. 

Adanya standar 

kompetensi 

jabatan 



NO 
SASARAN 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 
FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

  

IKK 
7 

Indeks 
Penyelenggaraan 
Perkantoran 

a. Pengukuran kualitas 

penyelenggaraan perkantoran 

dibatasi di lingkup unsur K3 

(Keamanan, Kesehatan dan 

Keselamatan Kerja) di lingkungan 

Sekretariat Jenderal Kementerian 

Perhubungan sesuai dengan tugas 

dan fungsi Biro Umum sebagaimana 

dijelaskan dalam PM 122 Tahun 2018 

tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Kementerian Perhubungan yang 

diukur melalu nilai kuesioner yang 

dikonversi ke dalam bentuk 

persentase (%).  

b. Pengukuran kualitas 

penyelenggaraan ketatausahaan 

perkantoran Badan Litbang 

Perhubungan 

c. Dimensi yang diukur meliputi unsur 

K3 dan layanan perkantoran.   

Nilai  72  

 



    LAMPIRAN 

Anggaran Kegiatan Tahun 2022 :  

Rp. 4.891.187.000,00 

NO. KEGIATAN VOLUME KEGIATAN ANGGARAN (RP.-) 

Program Dukungan Manajemen 

IKK 1 Indeks Kelembagaan Badan Litbang Perhubungan 

a. Penyelenggaraan Kegiatan 
Strategis Bidang SDM dan 
Kelembagaan Badan Litbang 
Perhubungan 

1 Laporan 317.290.000 

b. Penataan Organisasi 1 Laporan 167.515.000 

c. Penataan Organisasi Badan 
Kebijakan Transportasi (BKT) 

1 Laporan 392.000.000 

d. Evaluasi Efektifitas Kelembagaan 
UPT KEMENHUB 

1 Laporan 621.000.000 

IKK 2 Indeks Profesionalisme ASN Badan Litbang Perhubungan 

a. Pengembangan Kompetensi 
Pegawai 

1 Laporan 171.305.000 

b. Pengembangan Motivasi Pegawai 
Badan Litbang Perhubungan dan 
Sekretariat Badan Litbang 
Perhubungan 

1 Laporan 314.880.000 

c. Penyusunan Analisis Kebutuhan 
Diklat 

1 Laporan 159.928.000 

IKK 3 Indeks Tata Kelola Manajemen ASN Badan Litbang Perhubungan 

a. Penyelenggaraan Administrasi 
Kepegawaian 

1 Laporan 578.561.000 

b. Penyelenggaraan Administrasi dan 
Pembinaan Jabatan Fungsional 

1 Laporan 455.931.000 

c. Koordinasi Laporan Pembinaan 
dan Penghargaan Pegawai UKI 
dan P4GN 

1 Laporan 218.418.000 

d. Konsolidasi dan Koordinasi Badan 
Litbang Perhubungan 

1 Laporan 280.662.000 

e. Reformasi Birokrasi Badan Litbang 
Perhubungan 

1 Laporan 198.450.000 



NO. KEGIATAN VOLUME KEGIATAN ANGGARAN (RP.-) 

f. Penyelenggaraan Kegiatan 
Transhub Community 

1 Laporan 486.287.000 

IKK 7 Indeks Penyelenggaraan Perkantoran 

a. Penyelenggaraan Fungsi 
Ketatausahaan, Kearsipan dan 
Keprotokolan 

1 Laporan 528.960.000 

 

  







LAMPIRAN 

NO 
SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA FORMULASI SATUAN  TARGET OUTPUT 

1 

Meningkatnya 
Kualitas 
Layanan 
Data, 
Komunikasi 
dan Informasi 
Publik 
Balitbang 
Perhubungan 

IKK 
10 

Tingkat 
Pengelolaan 
Aplikasi dan 
Data 

Jumlah aplikasi yang 
digunakan dibagi 
dengan jumlah aplikasi 
yang dibangun (50%) 
Jumlah data yang 
dimanfaatkan (50%) 

% 92 

Pembangunan 
dan 
pengembangan 
aplikasi dan 
data   

IKK 
11 

Tingkat 
Pengelolaan 
Publikasi 
Penelitian dan 
Pengembangan 
Transportasi 

Jumlah publikasi 
penelitian dibagi 
dengan jumlah total 
penelitian 

% 70 
1. Jurnal 
2. HAKI 
3. Webinar 



    LAMPIRAN 

Anggaran Kegiatan Tahun 2022 :  

Rp. 2.864.184.000,00  

NO. KEGIATAN VOLUME KEGIATAN ANGGARAN (RP.-) 

Program Dukungan Manajemen 

IKK 10 Tingkat Pengelolaan Aplikasi dan Data 

a. Penyelenggaraan Pengelolaan 
Data dan Informasi  

1 Laporan 270.760.000 

b. Penyelenggaraan Pengelolaan 
Teknologi, Informasi dan 
Komunikasi (TIK)  

1 Laporan 368.028.000 

IKK 11 Tingkat Pengelolaan Publikasi Penelitian dan Pengembangan Transportasi 

a. Penyelenggaraan Pengelolaan 
Publikasi Ilmiah 

1 Laporan 387.098.000 

b. Penyelenggaraan Pengelolaan 
Informasi Publik dan Koordinasi 
Kehumasan 

1 Laporan 488.131.000 

c. Penyelenggaraan Koordinasi 
Bidang Hukum dan HAKI 

1 Laporan 143.107.000 

d. Penyelenggaraan Jumpa Pers / 
Media Release / Pers Background 
/ Publikasi Media dan Pameran / 
Visualisasi 

1 Laporan 774.076.000 

e. Survei Kepuasan Masyarakat 1 Laporan 118.086.000 

f. Penyelenggaraan Pengelolaan 
Perpustakaan 

1 Laporan 314.898.000 

 

 











LAMPIRAN 

NO SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA  FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

1 Meningkatnya 
Birokrasi 
Balitbang 
Perhubungan 
Akuntabel 

IKK 
5 

Indeks Tata 
Kelola 
Pengadaan 
Barang Dan Jasa 
Badan Litbang 
Perhubungan 

Penilaian Indeks Tata 
Kelola Pengadaan 
Barang dan Jasa terdiri 
dari 2 Indikator yaitu: 

a. Kualifikasi dan 
Kompetensi SDM 
PBJ ( bobot 50%) 
,dengan penilaian 
berdasarkan tingkat 
pemenuhan 
kebutuhan JF PBJ: 

a) ≥ 90% bernilai 
100 

b) ≥ 70%  s.d < 
90% bernilai 80 

c) ≥ 50% s.d 70 % 
bernilai 60 

d) ≥ 30 % s.d < 50 
% bernilai 40 

e) ≥ 15 % s.d < 30 
% bernilai 20 

f) ≤ 15 % bernilai 
0 

b. Tingkat 
Kematangan UKPJ 
(bobot 50%) 
dihitung dengan 
rumus: 

(Nilai maturitas 
UKPBJ Thn 2021/ 
target maturitas 
tahun 2021)*100 

Nilai 70  

IKK 
6 

Indeks 
Pengelolaan 
Keuangan Badan 
Litbang 
Perhubungan 

Indikator yang 
diusulkan untuk menilai 
kualitas kinerja tata 
kelola keuangan di 
lingkungan Badan 
Litbang Perhubungan, 
antara lain sebagai 
berikut : 

Nilai 86,2  



NO SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA  FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

a. Tindak Lanjut Hasil 
pemeriknsaan 
keuangan Badan 
litbang 
Perhubungan 
(bobot 
40%).Apabila 
tindak lanjut 
pemeriksaan 
dilaksanakan 
sebesar: 
a) 100 % maka 

diberi skor 1 
b) >50% s.d 99 % 

diberi skor 2/3 
c) <50% diberi skor 

1/3 
d) Tidak ada TL 

diberi skor 0 
b. Penyerapan 

Anggaran ( bobot 
60%) 
Penyerapan 
anggaran diukur 
dengan 
membadingkan 
antara realisasi 
dengan 
pagunya.Penentuan 
skor untuk indikator 
penyerapan 
anggaran adalah 
presentase antara 
realisasi dengan 
pagunya tiap tiap 
eselon I.Apabila 
presentase antara 
realisasi dan 
pagunya mencapai 
sama atau di atas 95 
%( ≥ 95%) maka 
diberi skor 
1.Sebaliknya 
presentase antara 
realisasi dan 
pagunya kurang dari 
95% (≤ 95%) maka 
diberikan angka 0. 

 



NO SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA  FORMULASI SATUAN TARGET OUTPUT 

2.   IKK 
7 

Indeks 
Penyelenggaraan 
Perkantoran 

a. Pengukuran kualitas 
penyelenggaraan 
perkantoran dibatasi 
di lingkup unsur K3 
(Keamanan, 
Kesehatan dan 
Keselamatan Kerja) 
di lingkungan 
Sekretariat Jenderal 
Kementerian 
Perhubungan sesuai 
dengan tugas dan 
fungsi Biro Umum 
sebagaimana 
dijelaskan dalam PM 
122 Tahun 2018 
tentang Organisasi 
dan Tata Kerja 
Kementerian 
Perhubungan yang 
diukur melalu nilai 
kuesioner yang 
dikonversi ke dalam 
bentuk persentase 
(%).  

 

b. Pengukuran kualitas 
penyelenggaraan 
ketatausahaan 
perkantoran Badan 
Litbang 
Perhubungan 

 

c. Dimensi yang diukur 
meliputi unsur K3 
dan layanan 
perkantoran.   

 

Nilai  72  

 

  



    LAMPIRAN 

Anggaran Kegiatan Tahun 2022 :  

Rp. 59.210.373.000,00 

NO. KEGIATAN VOLUME KEGIATAN ANGGARAN (RP.-) 

Program Dukungan Manajemen 

IKK 5 Indeks Tata Kelola Pengadaan Barang dan Jasa Badan Litbang Perhubungan 

a. Penyelenggaraan Tata Kelola 
Barang Milik Negara (BMN) di 
Lingkungan Badan Litbang 
Perhubungan 

1 Laporan 1.092.892.000 

b. Pengadaan Sarana Perkantoran 1 Laporan 3.318.243.000 

IKK 6 Indeks Pengelolaan Keuangan Badan Litbang Perhubungan 

a. Pembayaran Gaji dan Tunjangan 12 Laporan 38.158.669.000 

b. Honorarium Sopir / Satpam / 
Pramubakti / Tenaga Keamanan 
Lainnya / Dokter Dan Perawat 

12 Laporan 5.761.678.000 

c. Honor Pengelola Anggaran 12 Laporan 281.280.000 

d. Penyelenggaraan Sistem 
Akuntansi, Audit, Pelaporan dan 
Pembinaan Pengelolaan Keuangan 

3 Laporan 489.439.000 

e. Koordinasi dan Pengawasan 
Pelaksanaan Anggaran Tahun 
Berjalan 

1 Laporan 416.075.000 

IKK 7 Indeks Penyelenggaraan Perkantoran 

a. Poliklinik / Obat-Obatan 1 Laporan 30.000.000 

b. Pengadaan Pakaian Dinas 1 Laporan 203.230.000 

c. Perawatan Peralatan Perlengkapan 
Kantor 

1 Laporan 62.748.000 

d. Perawatan Kendaraan Bermotor 
Roda 4/6/10 

1 Laporan 274.162.000 

e. Perawatan Kendaraan Roda 2 
(Dua) Dan Sepeda 

1 Laporan 51.596.000 

f. Keperluan Sehari-Hari Perkantoran 1 Laporan 104.000.000 

g. Langganan Daya Dan Jasa 1 Laporan 3.298.320.000 

h. Pencegahan Penyebaran COVID-
19 

1 Laporan 1.100.205.000 

i. Penambahan Daya Tahan Tubuh 1 Laporan 48.835.000 

j. Perawatan Gedung Kantor 1 Laporan 3.520.584.000 

k. Pelaksanaan Satuan Keamanan, 
Kebersihan dan Ketertiban Gedung 
(PKG) 

1 Laporan 998.417.000 
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