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KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA

BADAN KEBIJAKAN TRANSPORTASI

oleh Bagian SDM & TU
updated 14 April 2025
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KOMPOSISI ASNBAKETRANS

SEKRETARIAT BADAN 91

PUSAT KEBIJAKAN SARANA TRANSPORTASI 50

PUSAT KEBIJAKAN PRASARANA TRANSPORTASI
DAN INTEGRASI MODA 48

PUSAT KEBIJAKAN LALU LINTAS, ANGKUTAN DAN
TRANSPORTASI PERKOTAAN 45

PUSAT KEBIJAKAN KESELAMATAN DAN
KEAMANAN TRANSPORTASI 49

Total

Pegawai.:
283 ASN




KOMPOSISI PEGAWAI ASN

KKTTotaI per UnitKerja UNIT KERJA | CPNS* PNS geﬂgfasr PPPK TOTAL
SETBADAN 1 81 1 8 o1
PKST 1 44 1 4 50
- PTIM 1 43 2 2 48
o LLATP 1 39 1 4 45
o KKT 1 42 2 4 49
TOTAL 5 249 7 22 283




KOMPOSISI PEGAWAI NON-ASN

UNIT KERJA pepN | ) | sateam | Driver | cs* | marNR [ TOTAL
SETBADAN 13 3 23 10 16 3 74
PKST 4 3 3 2 12
PTIM 3 1 3 2 9
LLATP 10 0 3 3 16
KKT 7 0 4 2 13
TOTAL 44 7 23 23 25 3 125

*beralih outsourcing




PROYEKSI PENAMBAHAN PEGAWAIASNTA 2024

UNITKERJA | CPNs | B8 | PPPK | (4725, | JuMLAH
SETBADAN | 7 1 15 1 24
PKST 1 1 4 8
PTIM 1 1 3 5
LLATP 1 1 8 10
KKT 0 1 9 10
TOTAL 10 5* 39 1 55

*sudah masuk TMT 1
Desember 2024



KOMPOSISI PEGAWA]

BERDASARKAN JABATAN

JABATAN JUMLAH
JABATAN TINGGI MADYA 1
JABATAN TINGGI PRATAMA 4
JABATAN ADMINISTRATOR 1
JABATAN FUNGSIONAL 162
JABATAN PELAKSANA 105
TOTAL 283

KOMPOSISI PEGAWA]

JABATAN FUNGSIONAL

JABATAN FUNGSIONAL JUMLAH JABATAN FUNGSIONAL | JUMLAH
ANALIS KEBIJAKAN 84 PERENCANA 16
ANALIS PENGELOLAAN
KEUANGAN APBN 10 STATISTISI 8
PENGELOLA PENGADAAN
BARANG/JASA 1 PRANATA KOMPUTER 14
ANALIS SDM APARATUR 8 ANALIS ANGGARAN 0]
ARSIPARIS 4 PRANATA HUMAS 9
PERANCANG PERATURAN
PERUNDANG-UNDANGAN 2 PUSTAKAWAN z
PENATA PENERBITAN ILMIAH 0] ANALIS HUKUM 1
TOTAL JF 162




KOMPOSISI PEGAWA]

BERDASARKAN GOLONGAN

Vi
X 2%
UNIT KERJA \Y i IX Vil Il TOTAL 7%
\Y;
SETBADAN 12 60 7 1 11 QT N "
66%
PKST 8 35 4 0 3 50
PTIM 8 35 2 0 3 48
LLATP 9 29 4 0 3 45

KKT 7 30 4 O 3 49

TOTAL 41 189 21 1 31 283




BERDASARKAN PENDIDIKAN
SMA
UNITKERJA | S3 S2 51/ D-II D-1i/ SMA | TOTAL SMA 47
D-IV D-I 4%
SETBADAN 2 25 A8 10 1 5 QT S2 S1/D-IV
33% 50%
PKST 2 17 26 3 1 1 50 D-III
8%
PTIM 1 18 24 4 1 0 48
LLATP 1 18 23 1 T 1 45
KKT 3 16 2] 4 T 4 49
TOTAL 9 94 142 22 5 11 283




KOMPOSISI PEGAWA]

BERDASARKAN JENIS KELAMIN

UNIT KERJA LAKI-LAKI | PEREMPUAN TOTAL
SETBADAN 44 47 91
PKST 23 27 50
PTIM 22 26 48
LLATP 25 20 45
KKT 27 22 49

TOTAL 141 142 283

AMARR

@ Laki Laki

Perempuan




KOMPOSISI PEGAWA]

BERDASARKAN USIA Total per Age Group

41-50 Tahun

51-65 Tahun

21-30 31-40 41-50 51-65
UNIT KERIA TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN TOTAL

SETBADAN 33 37 15 6 91
PKST 21 15 1 3 50 o o
PTIM 18 16 10 4 48
LLATP 19 11 7 8 45
KKT 23 10 10 6 49

TOTAL 14 89 52 27 283




KOMPOSISIPEGAWAIASN SETBADAN

LAKI

UNIT | PNs | TB | PPPK | TOTAL CERIA " e | TOTAL
RENDATIN | 21 1 4 26 RENDATIN 12 14 26
SDM&TU | 15 2 17 SDM&TU | 6 11 17

HKH 21 2 23 HKH 11 12 23

g | 24 0 24 KEU & BMN | 13 [ 11 24

TOTAL | 81 1 8 90 TOTAL | 42 | 48 90

Data tidak
termasuk

sesbadan dan

kabadan



KOMPOSISI PEGAWAISETBADAN berdasarkan GOLONGAN

UNIT KERJA IV i IX VII | TOTAL
RENDATIN 3 18 4 O 1 26
SDM & TU 3 10 1 1 2 17

HKH 3 17 2 O 1 23

KEU & BMN 2 15 O O / 24

TOTAL 11 60 7 1 11 90




JUMLAH ANALIS KEBIJAKAN BKT

UNIT ANJAK ANJAK ANJAK ANJAK
KERJA UTAMA MADYA MUDA PERTAMA

TOTAL

PKST O 2 3 14 19
PTIM 1 3 5 14 23
LLATP 1 2 3 17 23
KKT 1 1 4 13 19
TOTAL 3 3 15 58 84







